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Anforderungsprofil an Arbeitnehmer (areitgeber fiilit aus)

Arbeitsort

Art der Anstellung [ befristet [ unbefristet [ Stundenlohn

Pensum/Arbeitszeiten

Eintrittsdatum

Frau bevorzugt
Mann bevorzugt

OO

Lohnvorstellungen

1. Hauptsédchliche Aufgaben und Tétigkeiten

2. Berufsausbildung /-erfahrung

[] Keine Ausbildung notwendig [] Ausbildung notwendig als :

[] Keine Berufserfahrung notwendig
[] Berufserfahrung als: [J>2Jahre

[]>5Jahre

3. Berufsspezifische Anforderungen (z.B. Fithrerausweis, handwerkliches Geschick...)

4. EDV Kenntnisse

Keine Kenntnisse Grundkenntnisse Fortgeschrittene Kenntnisse
Textverarbeitung | | |
Tabellenkalkulation | | |
Datenbanken | | |

Branchenspezifische Kenntnisse
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5. Kognitive Anforderungen

gut mittel etwas gut mittel etwas

[] Rechnen O O O

[ Lesen | O O

[] Schreiben O O O

[] Deutsch miindlich O O O schriftlich O O O

[] Fremdsprache:

O miindlich O O O schriftlich O O O

| miindlich | | | schriftlich | | |

| miindlich | | | schriftlich | | |

6. Andere Anforderungen

[] Andere Kenntnisse

7. Physische Anforderungen

Muss im Sitzen
Muss im Stehen
Muss im Laufen

Muss Lasten heben

Wechselbelastung

[ nicht arbeiten
[ nicht arbeiten
[ nicht arbeiten
[ keine
[ keine

[ bis 2 Stunden
[ bis 2 Stunden
[ bis 2 Stunden
[ bis 5 kg

[ sitzen/stehen

[ bis 6 Stunden
[ bis 6 Stunden
[ bis 6 Stunden
[ bis 15kg

[J heben/drehen

[ bis 8 Stunden
[ bis 8 Stunden
[ bis 8 Stunden
[J bis 30 kg

[J andere

Geschwindigkeit massig (geringes Arbeitstempo) OO  hoch (Arbeit getaktet/im Akkord)
Genauigkeit gering (Fehler verursacht geringen Schaden) [J[J[J [ hoch (Fehler verursacht hohen Schaden)
8. Psychische Anforderungen

Flexibilitat gering (immer gleiche Téatigkeit) OO0  hoch (laufend wechselnde Tatigkeiten)
Komplexitat gering (1 Vorgabe pro Arbeitsschritt) OO0 hoch (Vielzahl von Vorgaben + Wissen)
Eigenverantwortung gering (wird oft kontrolliert) OO0 hoch (wird selten kontrolliert)
Sozialkompetenz  gering (Einzelarbeitsplatz) OO  hoch (hdufiger Kundenkontakt)
Teamfahigkeit gering (Einzelarbeitsplatz) OOOQO hoch (Teamarbeit)

9. Arbeitszeiten (Mehrfachnennungen maglich)

Pensum [bis30%  [130bis50% [ 50 bis 70% (170 bis 100%

Arbeitszeiten [] Morgen ] Mittag [] Nachmittag [J Abend [ Nacht

[J Konkrete Zeiten
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10. Besondere Anforderungen (z.B. Arbeit im Freien, Schichtarbeit...)

11. Das Wichtigste in Kiirze
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